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Formulaire de Demande de Subventions
du FRIDA 2016

Bienvenue

Nous vous remercions de I’intérét que vous portez au FRIDA. Avant que vous n’accédiez au
formulaire de demande, nous aimerions en savoir plus sur vous! Veuillez prendre quelques
instants pour répondre aux questions suivantes.

1) Nom du Groupe*

Etes-vous une jeune femme ou jeune trans* dgée de moins de 30 ans?*

) Oui

'::" Non

Votre groupe est-il fondé ET dirigé par de jeunes femmes / jeunes transsexuel(le)s de moins de
30 ans?

*



" Oui

" Non

Votre groupe a-t-il été fondé entre 2010 et 2016?*

" Oui

" Non

Votre groupe travaille-t-il sur la problématique des droits de la femme d’un point de vue
féministe?

*

" Oui

" Non

Section I : Informations de Base

2) Pays:*

3) Zone géographique

' L’Amérique Latine et les Caraibes
‘' L’Asie et le Pacifique
' L’Europe Centrale et Orientale, le Caucase et I’ Asie Centrale

' Le Moyen-Orient et I’ Afrique du Nord



‘' L’Afrique Subsaharienne

‘- North America/Western Europe/Australia & New Zeland

' Autre

4) Ville*

Ville / Etat / Province:

5) Contact Web

Skype

Site
internet
(le cas
échéant )

Facebook
Page

Autre

<em>Veuillez fournir les informations suivantes de deux personnes-ressources pour votre
demande de subvention. </em>

6) Personne-Ressource 1*




Prénom

Nom

Année de

Naissance:

Fonction ou

responsabilité
au sein du
groupe

Skype

7) Personne-Ressource 1 Genre:*

' Féminin
' Transgenre /Transsexuel
./ Male/Mascullin

' Autres - Rédiger En (Obligatoire):

8) Courrier électronique de la personne-ressource 1%

*Veuillez vous assurer de la validité de I’adresse fournie; toutes les informations
concernant votre demande y seront envoyées.

9) Personne-Ressource 2*




Prénom

Nom

Année de

Naissance

Fonction ou

responsabilité
au sein du
groupe

Skype

10) Main Contact Person 2 Gender:*

" Female
" Trans* Person
' Male

' Other - Write In (Required):

11) Courrier électronique de la personne-ressource 2*

Veuillez vous assurer de la validité de I’adresse fournie; toutes les informations
concernant votre demande y seront envoyées.




Section II: Informations de Base sur Votre Travail

12) Veuillez sélectionner le champ thématique sur lequel votre groupe se concentre

de la liste ci-dessous:

Principale Secondaire
Politiques d’Egalité entre les Sexes / Systémes Politiques d’Egalité entre les Sexes / Systémes
Juridiques Juridiques

Droits de I’'Homme / Education aux Droits de
’Homme

Droits de ’'Homme / Education aux Droits de
I’Homme

Droits des Personnes Transgenres

Droits des Personnes Transgenres

Droits LGBTQ

Droits LGBTQ

Droits de la Femme

Droits de la Femme

Education, Leadership, et Participation des Filles et
Jeunes Femmes

Education, Leadership, et Participation des Filles et
Jeunes Femmes

Violence Sexuelle et Sexiste

Violence Sexuelle et Sexiste

Violence contre les Femmes

Violence contre les Femmes

Viol, Agression et Harcélement Sexuel

Viol, Agression et Harcélement Sexuel

Mariage Précoce et Forcé

Mariage Précoce et Forcé

Mutilation Génitale Féminine

Mutilation Génitale Féminine

Environnements de Conflit et Post-Conflit

Environnements de Conflit et Post-Conflit

Femmes / Jeunesse Transgenre Handicapées

Femmes / Jeunesse Transgenre Handicapées

Santé et Droits Sexuels et Reproductifs

Santé et Droits Sexuels et Reproductifs

VIH/sida

VIH/sida

Activisme Féministe Jeune

Activisme Féministe Jeune

Remise en Question des Stéréotypes /
Discrimination Basée sur le Genre

Remise en Question des Stéréotypes /
Discrimination Basée sur le Genre

Entreprenariat Féminin / Emancipation Economique

Entreprenariat Féminin / Emancipation Economique

Participation Politique

Participation Politique

Autonomisation des Jeunes

Autonomisation des Jeunes

Religion

Religion

Auto-Prise en Charge et Bien-Etre

Auto-Prise en Charge et Bien-Etre

Justice Environnementale et de Changement
Climatique

Justice Environnementale et de Changement
Climatique

Sciences, Technologie, Ingénierie et Mathématiques

Sciences, Technologie, Ingénierie et Mathématiques

Droits du Travail

Droits du Travail

Sécurité Numérique

Sécurité Numérique

Recherche Féministe

Recherche Féministe

Autre (2 spécifier en commentaire):

Autre (a spécifier en commentaire):

Commentaire:




13) Veuillez sélectionner la population cible de votre travail:

Principale

Secondaire

Jeunes Femmes

Jeunes Femmes

Filles

Filles

Jeunesse Transgenre

Jeunesse Transgenre

Femmes / Jeunesse Transgenre Handicapées

Femmes / Jeunesse Transgenre Handicapées

Jeunesse et Femmes de Minorités Ethnique

Jeunesse et Femmes de Minorités Ethnique

Minorités Religieuses

Minorités Religieuses

Minorités Sexuelles

Minorités Sexuelles

Femmes et Trans Survivants(es) de Violence Liée
au Genre

Femmes et Trans Survivants(es) de Violence Liée
au Genre

Survivants(es) de Viols et d'Agressions Sexuelles

Survivants(es) de Viols et d'Agressions Sexuelles

Travailleurs(euses) du Sexe

Travailleurs(euses) du Sexe

Femmes et Trans Réfugiés(es) ou Demandeurs
d'Asile Femmes

Femmes et Trans Réfugiés(es) ou Demandeurs
d'Asile Femmes

Trans Juenesse dans les Zones Rurales

Trans Juenesse dans les Zones Rurales

Femmes Entrepreneurs

Femmes Entrepreneurs

Hommes et Gargons

Hommes et Gargons

Syndicats et Associations de Femmes

Syndicats et Associations de Femmes

Autre (a spécifier en commentaire):

Autre (a spécifier en commentaire):

Commentaire:

14) Veuillez sélectionner la stratégie que vous utilisez dans votre travail:

Principale

Secondaire

Actions de Sensibilisation

Actions de Sensibilisation




Plaidoyer, Lobbying et Influence

Plaidoyer, Lobbying et Influence

Politique Mise en (Euvre des Politiques

Politique Mise en (Euvre des Politiques

Assistance JuridiqueAssistance

Assistance JuridiqueAssistance

Médicale Soutien

Médicale Soutien

Psychologique

Psychologique

Documentation: Vidéos, Photos, Récit Oral

Documentation: Vidéos, Photos, Récit Oral

L'Art pour le Développement / Changement

L'Art pour le Développement / Changement

Ateliers d'Auto-Prise en Charge

Ateliers d'Auto-Prise en Charge

Ateliers d'Autodéfense

Ateliers d'Autodéfense

Refuges et Logement

Refuges et Logement

Renforcement des Capacités et Formation

Renforcement des Capacités et Formation

Ateliers de Créations d'Entreprises

Ateliers de Créations d'Entreprises

Renforcement des Mouvements

Renforcement des Mouvements

Renforcement du Leadership

Renforcement du Leadership

Développement Communautaire

Développement Communautaire

Recherche et Documentation

Recherche et Documentation

Autre (a spécifier en commentaire):

Autre (a spécifier en commentaire):

Commentaire::

Section III. Résumé de la Demande de Subvention

RESUME DE LA DEMANDE: Pour cette section, veuillez présenter un sommaire
décrivant le travail de votre groupe ainsi que le projet que vous prévoyez réaliser avec




I’aide de la subvention du FRIDAVeuillez noter que la demande est une condition
importante de notre processus de sélection. Les groupes qui répondent a tous les critéres
participeront a la sélection finale de demandes. Celle-ci se basera sur les informations
fournies dans cette section. Vous étes priés de ne pas mentionner le nom de votre groupe
dans le résumé afin de garder I’anonymat. Soyez clairs et brefs. Cette section ne doit pas
dépasser un total de 400 a 600 mots

15)
INFORMATIONS A PROPOS DE VOTRE GROUPE: Quelle est de votre groupe?
Quels sont principaux? Quelle est sa ? Veuillez expliquer et

justifier le travail effectué ou prévu par votre groupe au sein de votre communauté
locale/nationale/régionale. Avec qui seriez-vous préts a travailler? Quels groupes de jeunes
tentez-vous d’atteindre, de servir, ou de toucher par votre travail? Remarque: Soyez aussi précis
que possible.

*

16) INFORMATIONS SUR VOTRE DEMANDE DE
SUBVENTION: : Veuillez énumérer les objectifs des activités
proposées pendant la période de subvention (un an). Remarque: Un
objectif est spécifique, mesurable, et doit étre réalisé afin d’atteindre vos buts.
Veuillez décrire les principales activités que
votre groupe prévoit de réaliser si la subvention vous est
octroyée. A quels
changements vous attendez-vous suite a vos activités? Comment prévoyez-
vous mesurer ou évaluer les changements produits? Quels changements
espérez-vous voir se produire au sein de votre groupe? Quels sont
les défis ou risques potentiels auxquelles vous pourriez étre confrontés au
cours de votre travail, et comment entendez-vous les surmonter?*



17) Vous faites une demande de:*

" Financement de Projet

" Soutien Général

18) Quel est le montant total que vous sollicitez auprés du FRIDA?*

Veuillez indiquer la somme en dollars américains USD.

Section IV. Information Concernant votre Groupe

19) En quelle année avez-vous fondé votre groupe?*

2010
2011
2012
2013
2014

2015
2016



20) Pour quelles raisons avez-vous fondé votre groupe?*

21) En quoi le féminisme est-il lié a votre travail (le cas échéant)?*

22) Vous étes priés de fournir des informations concernant le nombre de personnes
impliquées dans votre groupe:*

Nombre de membres du groupe

De combien de

membres votre
groupe est-il
constitué?

Parmi vos

membres,
combien y a-t-il
de jeunes
femmes et/ou
jeunes
transsexuel(le)s?




Combien de vos

membres ont-ils
moins de 30
ans?

Parmi vos

membres,
combien y a-t-il
de jeunes
femmes agées
de moins de 30
ans?

Parmi vos

membres,
combien y a-t-il
de jeunes
transsexuel(le)s
agé(e)s de
moins de 30
ans?

Veuillez fournir des informations concernant le processus de prise de décision de votre
groupe.

23) Comment les décisions sont-elles prises au sein de votre groupe?*

24)

Avez-vous un conseil administratif ou consultatif?




' Oui

"~/ Non

25) Veuillez répondre aux questions suivantes:

Le conseil administratif est composé de combien de membres?

Combien de membres du conseil sont-ils des jeunes femmes et/ou jeunes transsexuel(le)s?
Quel est ’dge de chaque membre du conseil?

26) Votre groupe est-il légalement enregistré?**

Si la réponse est non, toujours faire une demande de subvention. Cependant, vous devez
avoir acce€s a un compte bancaire qui accepte les virements de fonds internationaux

' Oui

'~/ Non

27) Référence du groupe*

Veuillez nous fournir les informations d’une personne de référence qui ne fait pas partie
de votre groupe, qui est familiarisé avec votre travail, et que nous pourrions contacter afin
d’en savoir plus sur vos activités. Veuillez indiquer son nom, son adresse de courrier
électronique, son numéro de téléphone, ainsi que tout autre renseignement qui pourrait
nous étre utile, notamment comment ils ont pris connaissance de votre groupe.

Prénom




Nom

Téléphone

Autres
informations
de contact

Comment
connaissent-
ils le
groupe:

28) Adresse e-mail de référence du groupe:*

Section V. Informations Financiéres

29) Dans cette section, veuillez fournir vos informations budgétaires pour ’année
précédente, ’année en cours, et I’année prochaine. Veuillez noter que le FRIDA
soutient les groupes récemment formés. Nous acceptons de méme la candidature de
groupes n’ayant jamais été subventionnés au préalable. Il est donc possible
d’indiquer “0” pour chaque année non-subventionnée.*

Monnaie
en dollars
américains

Budget de
I’année
précédente
(2015):




Budget de
I’année en

cours
(2016):

Budget
sécurisé
pour la
prochaine
année

(2017):

Prévision
budgétaire
non-
confirmée
pour
I’année
prochaine
(2017)

30) Quelles sont vos sources de revenu actuelles et/ou comment mobilisez-vous des
ressources pour vos activités? Veuillez cocher toutes les options pertinentes.

Adhésions des membres

Activités génératrices de revenus
Evénements et initiatives communautaires
Donations individuels

Donations en nature

Subventions

Autre:

31) Votre groupe a-t-il déja bénéficié de financement auparavant?*

" Oui



" Non

32) Si vous avez répondu “oui” a la question précédente, veuillez fournir la liste de
vos bailleurs de fonds.

Noms de
VoS
bailleurs
de fonds

Bailleur
de
fonds 1

Bailleur
de
fonds 2

Bailleur
de
fonds 3

Bailleur
de
fonds 4

Bailleur
de
fonds 5

33) Avez-vous sollicité d’autres subventions cette année?*

" Oui

" Non

34)



Si vous avez répondu “oui” a la question précédente, veuillez indiquer les bailleurs de fonds
auprés desquels vous avez fait une demande, le montant sollicité, ainsi que la date prévue des
résultats.

Date
Prévue
Montant des
Sollicité Résultats

de la
Demande

Nom

Bailleur
de
fonds 1

Bailleur
de
fonds 2

Bailleur
de
fonds 3

Bailleur
de
fonds 4

Bailleur
de
fonds 5

Section VI. Informations Supplémentaires

35) Y a-t-il d'autres éléments que nous devrions connaitre a propos du
travail que vous aimeriez réaliser? Qu'est-ce qui fait en sorte que votre
groupe soit unique?



36) SOUTIEN AUX BENEFICIAIRES :*

Quel type de soutien (non financier) le FRIDA peut-il vous offrir afin de rendre votre
collectif plus efficace dans I’atteinte de ses objectifs

37)

RENFORCEMENT DES MOUVEMENTS: Aimeriez-vous étre mis en contact avec
d’autres groupes dirigés par des jeunes féministes tant a I’échelle mondiale que dans
votre région et qui effectuent un travail identique ou similaire au votre? Si oui,
veuillez préciser en commentaire quel(s) niveau(x) de contact vous recherchez.

" Oui
" Non

Commentaire::

38) COMMENTAIRES:

Quelles impressions notre formulaire de demande de subvention vous a-t-il laissées?
Quelles améliorations pourraient y étre apportées dans 1’avenir?

Revoir vos réponses



Merci!

Merci d’avoir soumis votre demande de subvention! Vous recevrez un
courriel confirmant la réception de votre demande

Nous vous contacterons dans les semaines qui suivront la date de cloture
de ’Appel a Propositions du FRIDA (le 10 novembre 2016).

En attendant, restez en contact avec nous!

Salut,

Site Web du FRIDA:
www.voungfeministfund.org

Média Social:

Facebook: www.facebook.com/FRIDAFund
Twitter: www.twitter.com/FRIDAFund
Instagram: www.instagram.com/fridafund
Abonnez-vous ici



http://www.youngfeministfund.org/
http://www.facebook.com/FRIDAFund
http://www.twitter.com/FRIDAFund
http://www.instagram.com/fridafund
http://youngfeministfund.us2.list-manage.com/subscribe?u=f07e351c2e0e1b11c60e05f91&id=ddf6373a7d

