
Политика FRIDA по предоставлению и обновлению грантов

О политике

Политика FRIDA по предоставлению грантов отражает действия, которые FRIDA
предпринимает для реализации мечты, изложенной в стратегии FRIDA по предоставлению
грантов. В политике изложены руководящие принципы, которые определяют, как FRIDA
подходит и принимает решения о предоставлении грантов на ежедневной основе.
Поскольку FRIDA стремится к гибкости, политику FRIDA следует понимать не как
неизменные правила, а как возможные пути и способы, которые обеспечивают
справедливость, участие и безопасность наших процессов. Этот документ представляет
собой обзор политики предоставления грантов, только сокращенный, чтобы быть более
доступным для людей в рамках FRIDA-вселенной. Если у вас есть вопросы, комментарии
или вы хотите лучше понять что-либо в этом документе, не стесняйтесь связаться с
командой FRIDA  по грантам по электронной почте.

Географический подход

FRIDA поддерживает группы, расположенные в странах с ограниченной поддержкой и
доступом к финансированию феминистских вопросов в следующих шести регионах:

a. Южная, Юго-Восточная, Восточная Азия и Тихоокеанский регион
b. Центрально-Восточная Европа, Кавказ, Центральная и Северная Азия
c. Латинская Америка: Центральная Америка, Анды, Бразилия, Южный конус
d. Карибский бассейн
e. Юго-Западная Азия Северная Африка
f. Западная, Восточная, Южная и Центральная Африка

Хотя такое деление на географические регионы используется сообществом FRIDA по
логистическим причинам и в знак признания различий между регионами, оно ни в коем
случае не является способом гомогенизации контекстов среди регионов. Знание различий
внутри каждого региона является частью постоянно меняющихся местных анализов и
рекомендаций для коммитета советни_ц FRIDA в каждом контексте. Гранты FRIDA,
информационно-просветительские процессы и другая политика постоянно реагируют на
эти знания, а также на опыт партнер_ок FRIDA, получающих гранты, и других
членов-сообщества.

Приоритеты финансирования FRIDA

FRIDA предоставляет небольшие гибкие гранты и возможности для укрепления
потенциала для инициатив, координируемые девушками, молодыми женщинами, транс- и
интерсекс-молодежью в возрасте до 30 лет. Для того чтобы обеспечить адекватный доступ
к группам, которые традиционно маргинализированы или не часто имеют доступ к
финансированию, FRIDA установила приоритеты финансирования, на основании которых



принимаются решения о том, какие группы и коллективы имеют право на финансирование
FRIDA. Эти приоритеты были изложены в пакете документов FRIDA, с которым участни_цы
должны были ознакомиться до подачи заявки в FRIDA. Помимо этих основных
приоритетов, FRIDA, в частности, поддерживает:

1. Коллективы, использующие инновационные идеи для создания коалиций и
движений, вовлекающие широкий и инклюзивный слой молодых
фем-активист_ок.

2. Коллективы и проекты, работающие с феминистской точки зрения. Мы
поддерживаем работу по основным феминистским проблемам, таким как:
гендерное насилие, безопасность, экономическая справедливость (включая
трудовые права и занятость), репродуктивная справедливость, участие в
политической жизни, экологическая справедливость и защита окружающей
среды, даже если группа или коллектив не идентифицируют себя как
феминистское движение.

3. Основное финансирование для покрытия накладных и общих операционных
расходов без процентных ограничений на расходование средств.

4. Начинающие инициативы, в центре внимания которых находится
социальная справедливость; это означает, что мы предоставляем
финансирование для начала деятельности в области социального
предпринимательства в надежде на то, что впоследствии она станет
устойчивой.

5. Усилия по мобилизации и усилению голосов молодых женщин, девочек,
транс- и интерсекс-молодежи, чтобы стать более интегрированными в более
широкие женские движения.

6. Структурированный обмен опытом, уроками и стратегиями для поддержания
жизнеспособности феминистских движений социальной справедливости на
местном и глобальном уровнях.

7. Местные, региональные или международные адвокационные усилия по
продвижению прав девочек, женщин, транс- и интерсекс-молодежи.

FRIDA НЕ будет финансировать:

1. Группы или организации, которые демонстрируют нетерпимое отношение или
поведение по отношению к другим на основании возраста, религии, пола,
расы/этнической принадлежности, инвалидности, класса, сексуальной ориентации
или гендерной идентичности и самовыражения. [1] Это относится к потенциальным,
новым и действующим партнер_кам-грантополучательни_цам. В отношении
действующих партнер_ок-грантополучательни_ц, в случае, если FRIDA становится
известно о нетерпимом отношении или поведении в группе или среди ее членов,
применяется Протокол FRIDA для групп, которые не соответствуют миссии,
видению и ценностям FRIDA, и на его основе принимается решение о
финансовых отношениях между FRIDA и партнер_кой-грантополучательни_цей.

2. Группы, работающие с девочками, молодыми женщинами, транс- и
интерсекс-молодежью, в основном координируемые или основанные людьми
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старше 30 лет, особенно когда они обладают большей частью полномочий по
принятию решений. На протяжении всего пути группы в FRIDA члены группы будут
становиться старше. FRIDA будет работать с группой, чтобы поддержать ее на пути
перехода, когда придет время, а также сопровождать группы в процессе
соответствующего планирования преемственности. FRIDA проявляет гибкость и
делает исключения, особенно для уязвимых групп и членов группы.

3. Стипендии, стажировки, академические исследования или плата за обучение для
членов группы или тех, с кем работают группы.

4. Группы, которые сосредоточены только на предоставлении прямых услуг без
определенных усилий по изменению динамики власти, адвокации и/или
стимулированию более глубоких изменений (например, повышение грамотности в
сообществе, формальное образование, техническое обучение, ремесло или
здравоохранение и т.д.).

5. Группы, которые сосредоточены только на деятельности, приносящей доход, не
ориентированной на социальную справедливость, и не прилагают усилий для
изменения динамики власти, адвокации и/или стимулирования более глубоких
изменений (например, открытие формальной школы, открытие малого бизнеса,
предоставление медицинских услуг с целью получения прибыли).

6. Из-за общего доступа к ресурсам и распределения ресурсов в следующих странах,
на данный момент FRIDA не может предоставить поддержку группам, работающим
в: Австралии, Австрии, Бельгии, Канаде, Дании, Эстонии, Финляндии, Франции,
Германии, Греции, Исландии, Ирландии, Израиле, Италии, Японии, Люксембурге,
Новой Зеландии, Нидерландах, Норвегии, Португалии, Южной Корее, Испании,
Швеции, Швейцарии, Великобритании и США.

7. FRIDA не поддерживает группы, возглавляемые феминист_ками старшего
поколения, или молодежные программы, разработанные более крупными НПО,
которые превышают бюджетные или возрастные критерии. Если группа
формируется в рамках более крупной НПО или связана с ней, она должна быть
автономной и независимой, т.е. полномочия по принятию решений о руководстве,
деятельности и бюджетах не должны принадлежать, управляться или находиться
под влиянием более крупной НПО.

8. FRIDA не финансирует организации, координируемые группами цис-мужчин, даже
если они называют себя феминистами. FRIDA признает, что некоторые
региональные условия требуют создания альянсов с мужчинами для облегчения
работы группы, и, как всегда, будет проявлять соответствующую гибкость.
Цис-мужчины могут быть частью групп, которые мы поддерживаем, будь то в
качестве членов или союзников, однако предел участия цис-мужчин должен
составлять 30% от общего числа членов.

В течение всего времени работы в FRIDA группы будут иметь право на продление своего
гранта. Несмотря на то, что FRIDA является гибкой организацией, существуют некоторые
коллективы и проекты, которые не могут быть профинансированы FRIDA, а также
некоторые расходы, на которые средства FRIDA не могут быть использованы. Это
относится как к новым, так и к существующим партнер_кам-грантополучательни_цам. Если
у групп есть вопросы по любому из перечисленных ниже пунктов, они могут обратиться к



своей координатор_ке.

Как мы финансируем

Гибкие гранты FRIDA

Первый грант, предоставляемый новым группам - это гибкий, основной грант в размере до
6,000 долларов США. FRIDA предоставляет все гранты в качестве основной и гибкой
поддержки, чтобы позволить группам определить свой собственный бюджет и направить
финансирование туда, где оно наиболее необходимо. В частности, гранты FRIDA могут
быть использованы для покрытия традиционных и более недофинансируемых областей в
работе, таких как:

● Накладные и общие операционные расходы
● Аренда безопасных и надежных офисных помещений и коммунальные платежи
● Стипендии и зарплаты для сотрудни_ц и членов организации
● Регистрационные сборы
● Семинары
● Расходы на социальные медиа
● Расходы на комплексную безопасность

Этот список не является исчерпывающим, поскольку гранты FRIDA в значительной
степени гибкие, и группам не нужно заранее информировать FRIDA обо всех закупках и и
распределении. Однако существуют некоторые ограничения. FRIDA не будет
оказывать поддержку:

● Использование средств на покупки, которые не соответствуют ценностям FRIDA
● Использование средств для покупок, которые выгодны одному человеку, а не всей

группе
● Приобретение транспортных средств или недвижимости
● Использование средств для предпринимательской деятельности или проектов,

приносящих доход, не имеющих основы социальной справедливости
● Субгрантирование или повторное предоставление финансовых средств от FRIDA

другим организациям или частным лицам
● Кредитные программы (предоставление небольших кредитов членам сообщества)
● Использование средств для предоставления прямых услуг членам сообщества

(расходы на образование, питание, медицинские товары), особенно в тех случаях,
когда предоставление этих услуг не связано с социальной справедливостью

FRIDA проявляет гибкость и чутко реагирует на контекст и изменения. Если партнер_ки-
грантополучательни_цы не уверены в том, можно ли совершить покупку на средства
FRIDA, они могут сначала обратиться к сотрудни_цам FRIDA. Если
партнер_ка-грантополучательни_ца хочет использовать средства FRIDA для



вышеуказанных покупок, это следует обсудить с сотрудни_цами FRIDA. В некоторых
случаях, покупка может быть одобрена. Во ВСЕХ случаях
партнер_ки-грантополучательни_цы должны получить письменное одобрение до
расходования средств. Решения по каждому конкретному случаю принимаются
сотрудни_цами FRIDA и советни_цами с учетом плана группы, контекста и положительного
влияния, которое предлагаемый проект может оказать на устойчивость группы.

Пути получения финансирования

Независимо от того, является ли это первым грантом группы или последним, FRIDA
уделяет приоритетное внимание безопасности, надежности, гибкости и хорошей
коммуникации в нашей практике предоставления грантов.
Партнер_ки-грантополучательни_цы FRIDA работают в сообществах по всему миру и во
многих случаях не имеют легкого доступа к банковским счетам организаций. По этой
причине FRIDA проявляет гибкость при получении финансовой поддержки
партнер_кам-грантополучательни_цам. Ниже перечислены основные способы получения
финансовых средств группами:

Организационный или индивидуальный счет: Группы могут получать гранты FRIDA на
банковский счет своей организации. Незарегистрированные, неформальные группы или
группы, у которых может не быть банковского счета, могут получать гранты на
индивидуальный банковский счет члена группы.

Если группа получает грант на индивидуальный счет одного из членов, два члена группы
должны подписать форму индивидуального соглашения. Форму должны подписать два
человека - непосредственно член группы, получающий средства, а также другой член
группы. Соглашение о взносе (договор с FRIDA) также должно быть подписано.

Фискальный спонсор: В некоторых случаях группы предпочитают получать грант на
банковский счет доверенного фискального спонсора. В этом случае FRIDA подписывает
два договора: один с партнер_кой-грантополучательни_цей, а другой - с фискальным
спонсором. Кроме того, партнер_ка-грантополучательни_ца должна подписать с FRIDA
отдельное соглашение о взносе, в котором отражены результаты, полученные по его
заявке.

Другие способы получения средств: FRIDA стремится оказывать поддержку группам
наиболее безопасным для группы способом, не забывая при этом о юридических
обязательствах FRIDA и финансовом аудите. Когда это возможно, гранты могут быть
доставлены группе лично сотрудни_цами FRIDA или третьей стороной (советни_цами,
другим женским фондом, расположенным в той же стране и т.д.) через другие средства
перевода денег или другими способами, которые могут быть определены совместно с
группой. В этом случае необходимые документы, включая форму Индивидуального
соглашения, должны быть подписаны сотрудни_цей FRIDA или третьей стороной вместе с
членом группы. Также должно быть подписано Соглашение о взносе.



FRIDA может предоставлять гранты небольшими частями. Например, основной новый
грант в размере 6000 долларов США может быть отправлен двумя частями по 3000
долларов США каждая. В некоторых случаях это лучше всего подходит для групп, которые
сталкиваются с проблемами безопасности. Если группы хотят получать гранты частями,
это подтверждается в форме "Информация о платежах" и с координатор_кой.

В некоторых контекстах, в связи с типом работы, выполняемой коллективами, получение
иностранных переводов может создать юридические последствия для группы, а также
подвергнуть их риску. В таких случаях важно, чтобы советни_цы и сотрудни_цы FRIDA
помогли группе лучше понять юридические и административные последствия получения
иностранного финансирования и изучить наилучший вариант получения денег, чтобы
минимизировать негативные последствия. В случаях, когда работа, которую выполняет
группа, может подвергнуть ее риску, FRIDA, как финансирующая сторона, может помочь
группе в разработке стратегий минимизации рисков и обеспечения безопасности. В
настоящее время FRIDA также находится в процессе укрепления процессов управления
рисками, связанных с предоставлением грантов и поездкой грантополучательни_ц, а также
обновления внутренней политики по мере необходимости.

Финансирование организаций, которые не хотят быть устойчивыми

Хотя большинство групп в FRIDA являются долгосрочными коллективами, работу которых
FRIDA надеется стимулировать, поддерживать и поддерживать в течение того времени,
когда они являются партнер_ками-грантополучательни_цами, есть некоторые группы,
которые организуются временно в ключевой момент их активизма или в ответ на
конкретное событие. В некоторых случаях эти группы не обязательно стремятся создать
устойчивую организацию. FRIDA будет финансировать эти группы и не будет заставлять
эти организации соответствовать общепринятым организационным структурам или
представлять долгосрочные планы устойчивого развития. FRIDA признает автономию этих
организаций и их право самостоятельно определять, какой будет их форма. Тем не менее,
FRIDA будет поддерживать эти организации в том, чтобы они способствовали каким-то
устойчивым изменениям или обеспечивали, чтобы уроки, извлеченные из их работы, были
каким-то образом зафиксированы и задокументированы для их движения. Это гарантирует,
что даже если они реагируют на ключевой момент истории в своем контексте, и ситуация
меняется, определенное обучение и опыт будут зафиксированы. Группы, которые решили
не создавать устойчивую организацию, могут обсудить этот вопрос со своей
координатор_кой в любой момент своего путешествия в FRIDA. Этим группам будет
оказывать поддержку команда FRIDA по процессу перехода групп.

Подход к группам, которые хотят расформироваться

В случае, если группа решает прекратить свою деятельность в будущем или полностью
расформироваться, FRIDA окажет ей максимальную поддержку, особенно в случаях, когда
это может быть связано с проблемами физического и психического здоровья. В таких



случаях, если группы хотят расформироваться в середине грантового цикла и/или в конце
цикла, но у них остаются неиспользованные средства гранта, использование оставшейся
части гранта должно быть обсуждено и согласовано между FRIDA и группой.
Использование гранта будет осуществляться по-разному в зависимости от потребностей
группы, но некоторые возможные варианты включают:

● Индивидуальная или коллективная терапия для членов группы
● Зарплата или стипендия для членов группы
● Практика самопомощи или коллективного ухода
● Юридические расходы
● Безопасность и охрана
● Бюрократические расходы, связанные с закрытием группы, если она

зарегистрирована юридически.

В случае, если группа желает расформироваться, члены группы должны обсудить это со
своей координатор_кой. Этим группам будет оказывать поддержку команда FRIDA по
процессу перехода групп.


